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POLITIQUE DE PREVENTION DES RISQUES ET DE PROMOTION DE LA SANTE

Engagements de U'UTT

L’Université de Technologie de Troyes s’engage a assurer un environnement de travail et d’étude sécurisé
et respectueux des normes de santé pour l'ensemble de sa communauté (personnels, étudiants,
doctorants et visiteurs). Pour 2025, 'UTT s’engage notamment sur les actions listées ci-dessous declinées
dans le programme annuel de prévention :

Prévenir les risques professionnels

e Former et sensibiliser les chefs de service et directeurs de laboratoire

s Améliorer l'analyse et l'évaluation des risques sous la responsabilité des chefs de service et
directeurs

e Promouvoir le réseau des assistants de prévention

e Publier le document unique d’évaluation des risques professionnels

e Conduire une lutte active contre les risques psychosociaux en mobilisant U'ensemble de
l'université et en renforgant la coordination des différents acteurs en responsabilité

Prévenir altération de la santé physique, sociale et mentale des agents,
doctorants et étudiants

s Poursuivre les efforts de recrutement d’'un médecin de travail

e Poursuivre le travail d'accompagnement et de reduction des risques lies aux addictions

e Poursuivre 'accompagnement des agents, doctorants et étudiants en situation de handicap
e Poursuivre les aménagements de poste via la cellule ergonomie

e Clarifier et coordonner les différents dispositifs de signalement

Ameéliorer Uorganisation des secours et la gestion des accidents
e Dynamiser le réseau des sauveteurs secouristes du travail
e Clarifier et afficher l'organisation des secours
e Poursuivre 'analyse des événements accidentels afin de proposer des mesures correctives

La direction de 'UTT s’engage a maintenir un dialogue de qualité avec les instances dédiées et apporter
aux acteurs chargés de la mise en place effective des actions toute latitude en temps ainsi qu’en moyen
afin de les mener a terme.
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